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FECHA: N° de recibo:

1.- NOMBRE Y APELLIDO:

2.- CEDULA: 3.- CARRERA: Medicina 4.- GRADO:_1ro ARo
5.-E-MAIL: 6.- TELEFONO:

7.- TRABAJO DE INVESTIGACION [] caso cLinico []  oTro(s) [

8.- TITULO:

9.- EVENTO:
(Lugar en que fue expuesto el Trabajo o Caso Clinico)

10.-AREA DE TRABAJO:
(Ciencias Clinicas, Ciencias Quirlrgicas, Salud Publica, Ciencias Basicas, etc.)

11.- MODALIDAD:
(Presentacion Oral, poster, video-poster, conferencia magistral, etc.)

12.-ASESOR(ES):

13.- DEPARTAMENTO O CATEDRA:

14.- PARTICIPACION EN ALGUNA ACTIVIDAD ORGANIZADA POR ACUEM ANOS ANTERIORES
¢, Cual(es)?:

ACUEMULA-Mérida: con la finalidad de mejorar la calidad de las investigaciones que bajo el nombre de esta
asociacion se realizan, considera que los estudiantes que se unan a esta asociacion deben conocer y aceptar
los cédigos de ética que nos conciernen como estudiantes de medicina, entre ellos, uno de los mas
importantes es el Cddigp de ETICA DELINVESTIGADOR: donde se refleja que todo
investigador: Promoverd y realizara investigaciones que lleven a aumentar el bienestar de la poblacion. Hara
buen uso de los fondos otorgados para realizar su investigacion. Cumplira las normas institucionales y
gubernamentales que regulan la investigacion, como las que velan por la proteccion de los sujetos humanos, el
confort y tratamiento humano de los sujetos animales y la proteccion del ambiente. Reportara los hallazgos de su
investigacion de manera abierta, completa y oportuna a la comunidad cientifica y compartira razonablemente
sus resultados con otros investigadores. Describira sus experimentos tal como los realiz6. Mostrara su
trabajo, metodologia y analisis de la forma mas precisa posible. Nunca usara el trabajo de otros como que fuera
el suyo propio. Citara adecuadamente las investigaciones relevantes que se hayan publicado previamente.
Tratara los manuscritos y las solicitudes de financiamiento con confidencialidad y evitard su uso inapropiado
cuando actie como evaluador. Revelara los conflictos de intereses que puedan presentarse en sus distintos
roles como autor, evaluador y tutor. Dara entrenamiento y experiencia a sus aprendices cuando sirva de tutor
para aumentar sus habilidades y conocimiento en la préactica ética de la investigacién. Reconocera apropiadamente
las contribuciones de ellos a la investigacion. Incentivara y apoyara la publicacién oportuna de resultados
de sus aprendices sin imponer restricciones que no se hayan mencionado con anticipacion. Creara y mantendra
un ambiente de trabajo que propicie la diversidad cultural sin discriminacion de ninguna naturaleza. Tomado del
DIA DE LA ETICA MEDICA 2007.

Anexo: Para recibir el certificado de miembro activo, la persona inscrita debe participar al menos en un 30% de las
actividades de la asociacion.

Adaptado de: http://www.ethics.iit.edu/codes/coe/amer.soc.biochem.molecular.bio.html XP/ULA/ octubre2007.
Desde este momento y segln los estatutos vigentes de la ACUEM, el alumno arriba citado cumple con los
requisitos minimos exigidos por la Asociacién Cientifica Universitaria de Estudiantes de Medicina de la
Universidad de los Andes para ser reconocido en el marco de su Asamblea General como MIEMBRO ACTIVO;
el cual tendra derecho a voz y voto, podra construir comités de trabajo y podra desempefiar cargos de la junta
directiva si asi se decide en el marco de la asamblea.

Firma y Acepta Inscrito por Miembro de ACUEM


http://www.ethics.iit.edu/codes/coe/amer.soc.biochem.molecular.bio.html
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